RENCANA KINERJA TAHUNAN
TAHUN 2019

Target

Program

Kegiatan

Anggaran

Sasaran Strategis
2

Indikator Kinerja
3

4

11

12

13

Terwujudnya SDM

P at yang profesi

Level Kapabilitas APIP

dan kompeten

Level 3

Peningkatan
profesionalisme

tenaga pemeriksa

dan aparatur
pengawasan

Pelatihan
pengembangan
tenaga pemeriksa dan
aparatur pengawasan

30,179,000

Pelatihan teknis
pengawasan dan
penilaian akuntabilitas
kinerja

110,174,000

Penilaian Angka Kredit

13,130,000

Meningkatnya Kinerja
Pengawasan

Persentase PKPT Inspektorat
yang terealisasi

Persentase Rupiah temuan BPK
/Inspektorat yang menyangkut
kerugian/pemborosan keuangan
daerah dibanding belanja APBD

Persentase penyelesaian tindak
lanjut terhadap temuan
Inspektorat

78

8%

Program
peningkatan
sistem

Reviu laporan
keuangan pemerintah
daerah

217,789,500

internal dan
pengendalian
pelaksanaan
kebijakan KDH

Evaluasi EPPD dan
PPRG

3,497,450

|Pelaksanaan
pengawasan internal
|secara berkala

375,504,900

Penanganan kasus
pengaduan di
lingkungan
pemerintah daerah

113,245,000

Pemeriksaan serentak
kas opname

6,922,000

Monitoring dan
Evaluasi Pengawasan

53,472,000

Monitoring dan
Evaluasi Kepatuhan
Pelaksanaan LHKASN
dan Gratifikasi

4,060,000

Operasional Satuan
Tugas Pencegahan dan
Pemberantasan
Pungutan Liar

133,693,000

Koordinasi TP4D
dengan Kejaksaan

440,170,000

|Monev Pencegahan
Korupsi

10,026,000

Penyusunan dan
implementasi SPIP

34,560,200




